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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

Madame, Monsieur, 
 
L’année scolaire 2023-2024 à l’école Monseigneur-Gilles-Gervais s’est déroulée sous le 
thème « Les Olympiques ». Plusieurs activités ont eu lieu en lien avec cet événement tout au 
long de l’année, et ce, à tous les cycles.  
 
Le conseil d’établissement (CÉ) compte sur l’appui de cinq parents réguliers, d’un parent 
substitut, de cinq membres du personnel ainsi que de la direction qui s’impliquent afin 
d’assurer le meilleur intérêt des élèves tout au long de leur parcours scolaire. Le conseil s’est 
réuni à six reprises en présentiel et à une reprise en virtuel pour un total de sept rencontres 
au cours de l’année scolaire.  
 
Malgré l’absence d’un organisme de participation des parents (OPP) cette année, le 
personnel scolaire, avec le soutien des bénévoles qui s’impliquent à l’école, a réalisé des 
activités favorisant la qualité de vie et l’appartenance à l’école ainsi que la création de liens 
avec la communauté. Ainsi, plusieurs activités ont été organisées telles que : la vente de 
cartes de Noël au profit de Rêves d’enfants, la participation au Grand Défi Pierre Lavoie 
(Cubes énergie), la course MGG, l’événement familial entourant l’éclipse solaire, la collecte 
de sang en collaboration avec Héma-Québec, la présentation d’un spectacle de musique 
par les élèves et des activités pour les finissants, pour ne nommer que celles-ci. 
 
Tout au long de cette année scolaire, les membres du CÉ se sont penchés sur plusieurs 
sujets touchant le quotidien des élèves. Ils ont notamment passé en revue les activités 
parascolaires et extrascolaires, les règlements du service de garde, le projet éducatif 
élaboré par l’équipe-école, le Plan de lutte contre l’intimidation et la violence, la grille-
matière, la modification à la Loi sur l’instruction publique par le projet de loi 23, les 
principes d’encadrement des coûts financiers, la liste de fournitures scolaires et cahiers 
d’exercices et le budget annuel de l’école. J’aimerais souligner le travail du CÉ qui a assumé 
ses responsabilités et ses fonctions dans le respect des objectifs et du bien-être de 
l’ensemble des élèves afin de favoriser leur réussite. Je remercie tous les membres du CÉ 
pour leur implication et leur collaboration tout au long de cette année. La collaboration et 
le respect sont au cœur de nos réunions. La réussite de nos élèves est la priorité de nos 
membres!  
 
L’année scolaire 2023-2024 fut une année bien occupée, remplie de beaux projets et de 
réussites. Cette année a pleinement permis de faire vivre nos valeurs de respect, 
d’engagement et d’entraide.  
 
De beaux défis nous attendent pour 2024-2025. Nous serons heureux de poursuivre notre 
mandat de représentation des parents avec le milieu tant localement qu’au centre de 
services scolaires. 
 
Merci de votre confiance ! 
 

 
 
  

MARIE-LINE GILBERT 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Au Centre de services scolaire des Patriotes, l’école Monseigneur-Gilles-Gervais est le seul 
établissement possédant une architecture à « aires ouvertes » depuis plus de 50 ans. Les 
élèves provenant de différents quartiers de la ville de Saint-Bruno-de-Montarville 
bénéficient donc d’un fonctionnement particulier à cette école.  
 
En effet, l’école est divisée par aires correspondant aux différents niveaux, de la première à 
la sixième année. Le coenseignement caractérise ce type d’enseignement. Il s’agit d’une 
organisation particulière, nécessitée par les aires ouvertes. On favorise ainsi le travail 
d’équipe entre enseignants, la prise de décisions par consensus, le respect des forces et des 
différences de chacun. Le questionnement est toujours enrichi par les échanges entre 
collègues. Les élèves en sont les premiers bénéficiaires. Ils y acquièrent entre autres 
l’autonomie, le sens de la vie en collectivité et l’ouverture aux autres.  
 
La clientèle de l’école provient de Saint-Bruno-de-Montarville. Les familles du secteur sont 
considérées comme aisées sur le plan économique. L’indice de scolarisation et d’activité 
professionnelle des parents situe la clientèle au-dessus de la moyenne de la population du 
Centre de services scolaire des Patriotes, elle-même une des plus favorisées du Québec. Ces 
familles constituent donc un milieu privilégié, qui valorise la scolarisation, qui est attentif et 
exigeant envers les services scolaires et qui collabore facilement aux activités de l’école. Il 
est à noter que depuis quelques années, la tendance démographique de l’école est à la 
hausse.  
 
Sur le plan ethnolinguistique, la quasi-totalité des élèves provient de familles francophones 
québécoises de naissance. Au cours des dernières années, on observe une tendance à la 
hausse de la fréquentation des élèves en francisation. L'interculturalité, la défavorisation et 
la violence ne constituent pas des enjeux problématiques à l’école Monseigneur-Gilles-
Gervais. 
 
Les élèves de l’école évoluent dans un milieu propice aux apprentissages et riche en 
stimulations culturelles. Le défi demeure d’amener les enfants à s’ouvrir sur le monde 
extérieur et de les amener à faire des choix leur permettant de développer au maximum un 
potentiel déjà riche et intéressant. 
 
  



 
 

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 4|9 
 
 

Table des matières 
1. Présentation du conseil d’établissement .........................................................................5 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement .......................................................5 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement.................................................................5 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement ................................................5 

2.2 Activités réalisées et décisions prises .......................................................................6 

 
  



 
 

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 5|9 
 
 

1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel 
scolaire et fonction au 
conseil) 

Date de début 
du mandat 

Durée du 
mandat 

Gilbert, Marie-Line Parent, présidente Septembre 2023 2 ans 

Lauzon-Fibich, Brigitte Parent Septembre 2022 2 ans 

Fortier, Roxanne Parent Septembre 2023 2 ans 

Devault, Billy Parent Septembre 2022 2 ans 

Sierra, Juan Parent Septembre 2023 2 ans 

Rajabzadeh, Hamed Parent substitut Septembre 2023 1 an 

Beauregard, Manon 
(remplacée par Brien, 
Émilie) 

Orthopédagogue Septembre 2023 1 an 

Coallier, Marie-Pier Enseignante Septembre 2023 1 an 

Blanchet, Élise 
(remplacée par Valcourt, 
Felysha) 

Enseignante Septembre 2023 1 an 

St-Laurent, Véronique Enseignante Septembre 2023 1 an 

Noël, Line 
Technicienne en 
service de garde 

Septembre 2023 1 an 

Brunelle, Caroline Directrice Septembre 2023 1 an 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

26-09-2023 Ordinaire 

24-10-2023 Ordinaire 

05-12-2023 Ordinaire 

31-01-2024 Ordinaire 

10-04-2024 Ordinaire 

29-05-2024 Ordinaire 

18-06-2024 Ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 

SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, 
COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, 
ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES 
DÉCISIONS PRISES PAR LE 
CÉ) 

Pouvoirs généraux  

Adoption du projet 
éducatif (si applicable) 

Toutes 
les 

séances 

Consultation - Résultats sondage 
élèves 

Évaluation du projet 
éducatif 

- - En progression - 

Adoption du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence (si applicable) 

18-06-
2024 

Adoption   

Évaluation du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence 

18-06-
2024 

Approbation - - 

Approbation des règles 
de conduite et des 
mesures de sécurité (ou 
règles de 
fonctionnement pour les 
centres) 

26-09-
2023 

Approbation - - 

Approbation des 
contributions financières 
exigées 

20-06-
2023 

Approbation   

Établissement des 
principes d’encadrement 
des coûts des 
documents dans lesquels 
l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

29-05-
2024 

Approbation   

Approbation de la liste 
du matériel d’usage 
personnel 

29-05-
2024 

Approbation   

Adoption des règles de 
fonctionnement des 
services de garde 

18-06-
2024 

Adoption Dernières 
modifications 

 

Avis auprès de la 
direction 
d’établissement (pouvoir 
d’initiative) ou du centre 
de services scolaire (si 
applicable) 

11-04-
2023 

Avis  Protocole de 
traitement des 
plaintes : 
Commentaires 
acheminés au 
secrétariat 
général 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, 
COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, 
ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES 
DÉCISIONS PRISES PAR LE 
CÉ) 

Formation de comités 
(ex : sous-comité sur un 
sujet en particulier) (si 
applicable) 

- - - - 

Consultation sur la 
modification ou la 
révocation de l’acte 
d’établissement (si 
applicable) 

- -  - 

Consultation sur les 
critères de sélection de 
la direction 
d’établissement 

02-05-
2023 

   

Information aux parents 
et à la communauté des 
services éducatifs offerts 
et de leur qualité 

En 
continue 

Consultation Info parents 
mensuel 

 

Transmission de 
documents à l’intention 
des parents (si 
applicable) 

En 
continue 

Information Lettres aux 
parents et info 
parents mensuel 

 

Pouvoirs liés aux services éducatifs  

Approbation des 
modalités d’application 
du régime pédagogique 
(si applicable) 

31-01-
2024 

Approbation   

Consultation sur le choix 
des manuels scolaires et 
du matériel didactique 

29-05-
2024 

Information et 
consultation 

  

Consultation sur les 
modalités de 
communication ayant 
pour but de renseigner 
les parents sur le 
cheminement scolaire 
de leur enfant (si 
applicable) 

- - - - 

Approbation de 
l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement 
ou de l’adaptation des 
objectifs et des contenus 
des programmes 
d’études (si applicable) 

- - - - 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, 
COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, 
ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES 
DÉCISIONS PRISES PAR LE 
CÉ) 

Approbation des 
conditions et modalités 
de l’intégration des 
activités ou contenus 
prescrits par le ministre 
(ex : éducation à la 
sexualité) (si applicable) 

- - - - 

Approbation du temps 
alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 

31-01-
2024 

Approbation    

Approbation des 
activités éducatives 
nécessitant un 
changement (hors-
horaire ou hors-école) 

24-10-
2023 

Approbation   

Approbation de la mise 
en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et 
particuliers (ou 
d’éducation populaire 
pour les centres) 

- - - - 

Consultation des parents 
(si applicable) 

- - - - 

Consultation des élèves 
ou d’un groupe d’élèves 
(si applicable) 

Chaque 
mois 

Consultation 
auprès des 
élèves (Conseil 
des élèves) 

Point statutaire 
au CE (chaque 
rencontre) 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation de services 
extrascolaires 
(ex : activités 
parascolaires) 

05-12-
2024 

Approbation   

Conclusion de contrats 
avec une personne ou 
un organisme (si 
applicable) 

29-05-
2024 
11-04-
2024 

Approbation Compagnie 
photo; 
traiteur  

 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Approbation concernant 
l’utilisation des locaux et 
immeubles mis à la 
disposition de 
l’établissement (si 
applicable) 

- - - - 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, 
COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, 
ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES 
DÉCISIONS PRISES PAR LE 
CÉ) 

Sollicitation ou réception 
de sommes d’argent 
(fonds à destination 
spéciale) (si applicable) 

29-05-
2024 
 
11-04-
2024 

Approbation 
 
 
Approbation 

Sommes 
amassées dans le 
cadre du projet 
Colle à moi 
 
Grand défi Pierre 
Lavoie 

 

Adoption du budget 
annuel de 
l’établissement 

18-06-
2024 

Adoption   

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

 

     

     

     

 


